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un coordinateur d'expertise scientifique - mission  Maladies 

professionnelles  (H/F) 
Poste basé à Maisons-Alfort (94) 

- Contrat à durée indéterminée de droit public, détachement, affectation -

notre page recrutement.  
 

Vos missions 
 

vous aurez pour mission  la 

la modification de tableaux de maladies professionnelles et contribuer aux 

produits qui en sont issus. 
 

(épidémiologiques, expérimentaux, cliniques) relatifs à des 

organisationnel et de leurs conséquences sur la santé, afin de déterminer la 

médicale incluant la désignation de la maladie et la démarche diagnostique 

(s) 

attribuée(s) au travail, une expertise des données sur le délai de prise en 

partenaires sociaux et les pouvoirs publics seront réalisées en prenant appui 

sur le Groupe de travail (GT) « Expertise des maladies professionnelles ». 

 

mission transversale s, vous contribuerez 

des différentes personnes qui travailleront dans cette 

mission. 

 

Votre équipe  

La Direction de  

-environnement, à la 

 au bien-être des animaux, et à la santé des végétaux. Elle fait appel aux 

vigilance, organise les études et enquêtes nécessaires à la 

observatoires et bases de données qui y sont associés et mène à bien les développements méthodologiques 

. 
 

 

Date de prise de fonctions :  

Dès que possible 

 

Rémunération :  

Selon 

formation par référence aux grilles 

indiciaires des agences sanitaires ou 

selon statut particulier si 

fonctionnaire. 

 

Conditions particulières :  

Le titulaire de ce poste est soumis à 

* 

 

 :  

Agent contractuel de catégorie 1 ou 

agent titulaire de catégorie A+  

 

Rattachement fonction 

Coordinateur d études scientifiques 
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Au sein de cette direction, l'Unité  

liés aux contaminants des milieux aériens (environnements extérieur et intérieur). Elle assure à cet égard, la 

é « Evaluation des risques liés aux milieux aériens » ainsi que de 

 également deux missions, dans une approche transversale, une première relative à 

et la deuxième relative à 

Observatoire de la Qualité des Environnements Intérieurs. Elle contribue par ailleurs à des activités transversales sur 

les valeurs de référence dans le domaine de la santé environnement et de la santé au travail et participe à différents 

travaux scientifiques transversaux dont le partenariat européen pour l'évaluation des risques liés aux substances 

chimiques (PARC) financé dans le cadre du programme-

e seize agents. 

 

Votre quotidien 

En tant que coordinateur/trice d  de la mission « Maladies 

professionnelles » , vous devrez veiller à la mise en place et au bon 

fonctionnement de cette mission, en assurant : 

 le pilotage de la mission « maladies 

professionnelles » en lien avec les différentes unités et directions 

concernées  : 

o 

des saisines des pouvoirs publics  

o Garantir les délais de rendus des travaux 

o Etre force de propositions sur les évolutions de méthodes et 

 Maladies professionnelles » 

o Participer aux réflexions méthodologiques en lien avec les besoins de 

 

o Assurer une veille bibliographique, scientifique, technique, dans le 

domaine des maladies professionnelles  

 la coord  : 

o Animer le groupe de travail en lien avec les CES concernés 

(planification, mise à disposition de documents, rédaction de 

compte-rendu...) 

o Apporter un appui scientifique au GT 

- Recenser et collecter des données bibliographiques,  

- Manipuler, traiter des données scientifiques dans le cadre 

des travaux réalisés (données épidémiologiques, médicales, 

prenant appui sur les agents des unités concernées,  

- 

 

o  au niveau des 

ministères de tutelles et des commissions de maladies professionnelles,  

o Participer à la valorisation de international 

(congrès, colloques  

 

Votre profil 

 Formation et expérience requises : 

Formation : Souhaité Bac+5 minimum, doctorat dans le domaine de la santé publique  

Expérience avérée   

disciplinaires 

Une expérience dans le domaine de la santé au travail serait un plus 

 :  

Contribuer au quotidien à notre 

collectif et à nos engagements. 

 

Et pouvoir bénéficier :  

 d

développement des 

compétences dynamique, 

 de 12 jours de télétravail 

mensuels (sous conditions), 

 de différents avantages : 

restaurant 

restaurant, RTT, offre 

via 

du personnel. 

 

Infos pratiques :  

 Le poste est basé à Maisons-

Alfort 
Métro 8, « Ecole vétérinaire de Maisons-

Alfort», RER D : station « Maisons-Alfort 

Alfortville », Bus 24, 103, 104, 107, 125, 181, 

Autoroute A4 
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  Compétences : 

 Capacités à piloter des projets transversaux 

 Aptitudes relationnelles et capacités de travail en équipe indispensables 

 Capacités rédactionnelles avérées et aptitudes à la communication orale 

  

  

 Autonomie et rigueur scientifique 

 Connaissances en évaluation des dangers, des expositions et des risques 

 Des connaissances sur les acteurs impliqués sur les questions de santé au 

travail et de maladies professionnelles seraient un plus 

 

dans leur 

diversité  

Rejoignez-nous !   

 
* En vertu de l'Art L.5323-4 du code la santé publique, le titulaire du poste sera 

soumis à l'obligation de remplir une déclaration publique d'intérêt. Toute personne 

 

Pour postuler : 

 Contact opérationnel 

 

(marion.keirsbulck@anses.fr), 

Amandine Paillat, adjointe 

(amandine.paillat@anses.fr) 

 Adresser au plus tard le 

28/03/2025, lettre de 

motivation + CV + formulaire 

de mobilité interne en 

indiquant la référence 2025-

022 à recrutement@anses.fr 

 

www.anses.fr  
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